
Das Leitbild der Pflegeambulanz

Das Leitbild des Ambulanten Pflegedienstes „Pflegeambulanz Studier“  definiert
die  Ziele  und  damit  das  Handeln  der  Mitarbeiter.  Durch  das  Leitbild  wird
sowohl die berufliche Wahrnehmung, das Denken und Handeln der Mitarbeiter,
als  auch die Kommunikation und Kooperation inner-  und außerbetrieblicher
Prozesse geleitet. Das Verantwortungsbewusstsein der Mitarbeiter wird gestärkt.

Die Würde des Menschen und dessen Recht auf 
Selbstbestimmung sind für uns unantastbar. Hierfür 
setzen wir uns nachhaltig ein. 

Wir sichern zum Wohle der Kunden eine hohe Qualität unserer
Leistungen durch Pflegestandards. Dabei beziehen wir unser Umfeld
aktiv mit ein. 

Der Erfolg unserer Arbeit hängt von der Eigeninitiative, der
Einsatzbereitschaft und Mitverantwortung unserer Mitarbeiter ab.

Wir sind ein zukunfts-, kunden- und mitarbeiterorientiertes
Dienstleistungsunternehmen. Wir bieten bzw. vermitteln umfassende
Hilfen rund um die Uhr allen um Unterstützung Nachsuchenden an.

Wir stehen in einer vertrauensvollen Wechselbeziehung zu den Ärzten,
Kliniken , sozialen Diensten, Behörden und sonstigen Einrichtungen.

Wir handeln wirtschaftlich und eigenverantwortlich. Wir beschäftigen
menschlich reife und fachlich qualifizierte Mitarbeiter, deren ständige
Fortbildung gefordert und gefördert wird.

Wir gestalten unsere Arbeitsbedingungen mit direkter offener
Kommunikation, die wir bewahren und weiterentwickeln.

Die Qualität unserer Leistungen und deren ständiger Überprüfung ist
die Grundvoraussetzung für die Stetigkeit unseres Erfolges.

Jeder Mitarbeiter ist verantwortlich für die Qualität und deren 
Verbesserung aller Leistungen unseres Pflegedienstes.

Die stetige Qualitätsverbesserung ist ein kontinuierlicher Prozess.


